BOZKURT ILCESI
SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA VAKFI
SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI

Denizli ili Bozkurt Ilgesi Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfina, Sosyal
Yardimlasma ve Dayamigmay1 Tesvik Fonu Kurulu’nun 18.08.2015 tarih ve 5 sayili karar ile
yuriirlige konulan “SYDV Personelinin Norm Kadro Standartlari, Is Tanimlar1 Nitelikleri,
Ozliik Haklar1 ve Calisma Sartlarina iliskin Esaslar” ve 4857 Sayili Is Kanununa tabi sekilde
1 (Bir) adet “Sosyal Yardim ve inceleme Gorevlisi,” unvaninda personel istihdam
edilecektir.

Isin Adi: Daimi, Belirsiz Siireli Sozlesmeli (2 ay deneme siireli)
Istenilen Is Giicii sayisi: 1 (Bir Adet)

Personelin Niteligi/Unvani: Sosyal Yardim ve inceleme Gorevlisi

A- ADAYLARDA ARANAN NIiTELIiKLER
GENEL SARTLAR

1- Tirkiye Cumhuriyeti vatandagi olmak,

2- Medeni Haklarini kullanma ehliyetine sahip olmak,

3- 18 yasim bitirmis ve 35 yasin doldurmamis olmak,

4- Askerlik ile iligkisi bulunmamak,

S- Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

6- Tirk Ceza Kanununun 53 iincii maddesinde belirtilen slireler gegmis olsa bile; kasten
islenen bir sygtan dolay: bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa
ugramis olsa bile devletin giivenligine kars1 suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin
isleyisine karsi suglar, zimmet, irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni
kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karigtirma,
sugtan kaynaklanan mal varligi degerlerini aklama veya kagakeilik suglarindan mahkum
olmamak,

7- Gorevin ozelligine gore egitim, yas, tecriibe gibi 6zel sartlar1 tasimak,

8- “Sosyal Yardim ve Inceleme Gérevlisi” I¢in; 4 Yilk Yiiksek Ogrenim
Kurumlarindan mezun olmak,

9- 2017-2018 yillarinda OSYM tarafindan yapilan Gegerli Kamu Personel Se¢me
Siavinda KPSS P3 puan tiiriinden en az 60 puan almis olmak,

10- 657 Sayili Devlet Memurlar: Kanunun 48 inci maddesinde belirtilen genel sartlar
tasimak.

11-Basvurular internet iizerinden Sosyal Yardimlar Genel Miidiirliigiiniin
https://appext.aile.20v.tr/vakifilan/Giris.asgx adresindeki "SYDV Personel Alimi
flani1"ndan yapilacaktir.

OZEL SARTLAR

2 Yillik Yiiksekogrenim Kurumlarindan; Iktisat, Isletme, Maliye, Kamu Yonetimi,
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3- Tiim adaylar i¢in en az B sinifi siirticti belgesine sahip olan,

4- Bilgisayar sertifikasina sahip olmak veya mezun oldugu okuldan zorunlu/ortak/se¢meli
ders almak, bu hususu resmi olarak belgelemek (Iyi derecede Word, excel, ofis programlari,
power point vb. kullanabilmek)

B- DIGER HUSUSLAR

1- Belirsiz Siireli 1$. Sozlesmesi yapilan adaya 2 aylik deneme siiresi verilecek olup 2 aylik
deneme siiresinde basarisiz olan ve sozlesme sartlarina uymayan adayin is akdine son
verilecektir.

2- Miilakat1 kazanan 1. siradaki ad1 gegen aday sozlesme siiresinde s6zlesme imzalamaz ise
tekrar miilakat yapilmaksizin oncelikle 2., 3., 4., 5. siradaki adaylar i¢in islemler baslatilacak,
degerlendirmeye alinacaktir.

3- Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek viicut veya akil hastalign veya viicut
sakatlig1 ile 6ziirlii bulunmadigina ve her tiirlii iklim kosulunda ve her tiirlii tasitla seyahat
etmeye engel bir durumunun olmadigina dair tam tesekkiillii hastaneden alinacak saghk
raporu Miilakat Sinavim1 kazanan kisiden istenecektir.

4- Adaylar ‘‘ise alinacak personel tablosu’’ ¢izelgesinde belirlenen sira numaralarinda yer
alan unvanlardan sadece birine bagvurabileceklerdir.

5- Sinavi kazanan ve atamasi yapilan kiginin Bozkurt Ilge sinirlar1 igerisinde ikamet etmeyi
kabul ve taahhiit etmesi gerekmektedir.

6- Adayn Belirsiz Siireli i sozlesmesini imzaladig1 giin, ise basladig1 giin olarak kabul edilir.

7- Alinacak olan personelin; T.C. AILE, CALISMA VE SOSYAL HIiZMETLER
BAKANLIGI Sosyal Yardimlar Genel Miidiirliigii tarafindan yayimlanmis olan 18.08.2015
tarih ve 2012/5 sayili1 (Sosyal Yardimlagsma ve Dayamisma Vakiflar1 Personelinin Norm
Kadro standartlari, is tamimlari, nitelikleri, Ozlik Haklar1 ve Calisma Sartlarmna liskin
Esaslar) Fon Kurulu Kararina gore gérevlerini yerine getirmeleri esastir.

8-Caligtirilacak olan personelin iicreti; T.C. AILE, CALISMA VE SOSYAL
HIZMETLER BAKANLIGI Sosyal Yardimlar Genel Midiirliigi tarafindan 04.07.2018
tarthinde yayimlanmis Unvani, Egitimi, Kidemi ve Vakiflarin derecelendirilmesine gére, Fon
Kurulunca hazirlanan Ucret Skalasi cetveline gére ddenir.

C- ISE ALINACAK PERSONEL TABLOSU

MULAKATA
SIRA ALINACAK . S : :
No| PERSONEL | sayist | GIRECEKKISi | ARANAN NITELIKLER
SAYISI 3
| | Sosyal Yardim ve . = Oze.l S?ﬂ!al:da
inceleme Gorevlisi belirtilmistir.




C) BASVURUDA iSTENILECEK BELGELER;

1- Basvuru Dilekgesi ve Taahhiitname (Evrak teslimi sirasinda Vakif tarafindan verilecektir.)
2- Diploma (Ash veya Noter tasdikli onayh sureti gérevli memura ibraz edilecektir)

3-Niifus Ciizdam ash ve fotokopisi, (Asli gérevli memura ibraz edilecektir)

4-Niifus Miidiirliigiinden alinan Niifus kayit 6rnegi ve ikametgéah belgesi

5-2017-2018 Y1l icerisinde OSYM tarafindan yapilan Gegerli Kamu Personel KPSS P3
simnav sonu¢ belgesi (ash veya onayh sureti)

6-Ozgecmis (Ozgegmis mektubunda dogum yeri, dogum tarihi, egitim durumu, is deneyimleri,
ozel meziyet ve nitelikleri, bu ise neden bagvurdugu, gelecege doniik hedef ve amaglari, aile
bilgileri, hobileri gibi konulardan bahsedilecektir.) Oz gegmis A4 kagidinin bir yiiziini
geemeyecek sekilde olacaktir,

7-Son 6 ay Icerisinde ¢ekilmis 3 adet vesikalik fotograf,
8-Adli sicil belgesi,
9-Saghk Raporu (Miilakat1 kazanan adaydan ahnacaktir),

10- Erkek adaylar icin Askerlikle ilisigi olmadigina dair belge.

D- BASVURU VE SINAVA ILISKIN BILGILER

1) Bagvurular T.C. Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanhigi Sosyal Yardimlar Genel

Miidiirliigii’niin  https://appext.aile.gov.tr/vakifilan/Giris.aspx (Sosyal Yardimlar Genel

Miidiirliigiiniin internet sitesi ana sayfasinin sag alt kisminda yer alan "SYDV Personel Alim1
[lam" tiklanarak ulasilabilir) internet adresinden 12.12.2018-19.12.2018 tarihleri arasinda
yapilabilecektir. SYDV Personel alim ilanlar1 meniisiinden yapilacak online bagvuru “On
Basvuru” niteligi tasiyacak olup bagvuru i¢in istenilen belgeleri 24 Arahk 2018 Pazartesi
giinii saat 17:00'a kadar Bozkurt Sosyal Yardimlasma ve Dayamsma Vakfi (Bozkurt
Hiikiimet Konag1, Zemin kat, Bozkurt /DENIZLI) adresine sahsen teslim eden adaya “Evrak

Alind1 Belgesi” verilerek Bagvuru kabul edilmis olacaktir. Posta yolu ile veya 3. Sahislar

voluyla yapilan miiracaatlar kabul edilmeyecektir.

2) Basvuru esnasinda kurumumuz tarafindan alinan belgeler incelendikten sonra, eksik belgesi
olanlarin bagvurular1 eksik belgeleri kendilerine yazili bildirilerek bagvurular1 kabul
edilmeyecektir.

3) Gergege aykiri beyanda bulunanlarin ve belge sunan adaylarin miiracaatlar1 miilakat
komisyonunca kabiil edilmeyecek ve haklarinda genel hiikiimlere gére islem yapilacaktir.

4) Miilakata ¢agrilacak adaylarm isim listesi 26.12.2018 Carsamba giinii saat 10:00'da,
Bozkurt Kaymakamlig1 Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfi Ilan Panosunda asilacak ve
ayrica Bozkurt Kaymakamligi web sitesinden duyurulacaktir. Ayriyeten miilakata girmeye

ak kazanan adaylara telefon ile de ¢agrida bulunulacaktir.

T 5) Bas\luru Belgeleri alinip incelendikten sonra miilakata katilmaya hak kazananlar igin
!5 g Mkat 27 Aralik 2018 Persembe Giinii saat 10:00 da Bozkurt Kaymakamhk




Makaminda yapilacaktir. Adaylarin Smav giinii Sinav saatinden 1| saat Once Bozkurt
Kaymakamlik Toplant1 Salonu niinde hazir bulunmalar1 gerekmektedir. (Gelmeyen adaylar
haklarini kaybetmis sayilacaktir). Sinava Katilacak olan adaylara Miilakat sinavina giris
belgesi verilecektir. Sistemden kaynaklanan nedenlerle yukarda belirtilmis olan miilakat
tarihinde miilakat yapilamayacak olursa idare tarafindan miilakat tarihi yeniden belirlenerek
Miilakata katilacak olanlara bildirilecektir.

6) Miilakat ve sozlii sinavda adaylar;

a) Alan bilgisi konuiarma iligkin bilgi diizeyi,
b) Bir konuyu kavrayip 0zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme glict,
¢) Liyakati, temsil kabiliyeti, davranig ve tepkilerinin meslege uygunlugu,
d) Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiricihig,
e) Genel yetenek ve genel kiiltiirii,
f) Bilimsel ve teknolojik gelismelere aciklig,
Yonlerinden degerlendirilecektir
E-BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARI:
1-) Sinav komisyonunun miilakata giren adaylardan, istenilen sayida aday yeterli gérmemesi ya
da higbir aday1 yeterli gdrmemesi halinde sz konusu aday ise almayacaktir. Béyle bir durumda

adaylar bagvuru i¢in katlandiklari maliyetler dahil hi¢bir hak iddia edemeyeceklerini pesinen

kabul ederler.

2-) Bagvuru sonunda sinavi kazananlarn listesj (Sosyal Yardim ve Inceleme Gorevlisi Alimi
Birincisi, Ikincisi, Ugiinciisii, Dérdiinciisii ve Besincisi olarak) Bozkurt Kaymakamhg ilan

panosunda ve Bozkurt Kaymakamh@ web sitesinde ilan edilecektir. Bu ilanlar teblig

mahiyetinde olacagindan, ayrica tebligat yapimayacaktir. Smavi Kazanan aday ile Belirsiz

Siireli Sozlesme imzalanip ise baslatilacaktir.
F- OZEL HUSUSLAR

1- Sozlesmeli personel, ihtiyag duyulan hizmet birimleri ve pozisyonlarda istihdam edildiginden,
Devlet memurlarinda oldugu gibi kurumlar iginde ve kurumlar arasinda naklen atamalarina dair
mevzuat bulunmamaktadir. Bu nedenle bu pozisyonlara yerlestirilen ve gorevine baglayan
personel herhangi bir nedenle (es durumu, Saglik vb.) nakil talebinde bulunamaz.

2- Bagarili olamayan adaylarin bagvuru evraklarinin asillari, yerlestirme sonucundan itibaren 60
glin iginde aday tarafindan talep edilmesi halinde iade edilecek olup, belirtilen siire dolduktan
sonra-yapilacak talepler dikkate alinmayacaktr.

3-Vakfimlz Miilakat sonucunda Personel alip almamakta serbesttir.




G- ILETISIM
ADRES: Hiikiimet Konag1 Zemin Kat Bozkurt /DENIZLI)
TEL : 0258 83144 58
FAX: 02588314458

Detavh Bilgi icin Goriisiilecek Kisi: Giilseren OZEL —Vakif Miidiiri.

ILANEN DUYURULUR....




